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SPIELKARTEN

Auf 16 Spielkarten sind Spielideen beschrieben, die
nahezu an jedem Ort ohne viel Materialaufwand
gespielt werden konnen, z. B. das Spiel ,,Stein, Schere,
Papier oder das ,,Baumstammespiel*

Weitere 16 Spielkarten beinhalten Spiele mit den
Werte-Crossbocciabillen. Die Begriffe auf den Ballen
sollen zur Diskussion anregen.

Die Bille gibt es in drei Ausfiihrungen:

+ In Deutsch mit den Werten ,,Fairness, Verantwortung,
Leistung, Respekt, Wiirde und Hilfe".

+ In Deutsch und Englisch mit den oben genannten Werten,
je drei der Begriffe auf einem Ball.

- In finf Sprachen, Englisch, Franzésisch, Spanisch,
Portugiesisch und Deutsch mit den Werten
,Hoffnung, Frieden, Nachhaltigkeit, Leistung,
Fairness und dem Mottoball WERTVOLL".

INHALTSKARTEN

Anregende Fragen zu unterschiedlichen
Themenbereichen laden zum Gesprach
und zur Diskussion ein.
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Alle Informationen zur Arbeitshilfe
sind zu finden unter:

iversi

www.vollWERTsport.de
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Vielfaltig werden dort die
Einsatzmoglichkeiten des Spiels
aufgezeigt.

Alle Themenbereiche der
Inhaltskarten sind auf der Seite
aktuell einsehbar.
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SPIELBESCHREIBUNG
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Bewegung, Spiel und Sport verbinden
Menschen.

Diese Arbeitshilfe — aus der Praxis fiir
die Praxis — soll helfen, Themen rund um
die Wertebildung vielfdltig zu erschlieRen.

Die anregenden Fragen werden in vier
Sprachen gestellt.

DIE SPIELIDEE

Die Teilnehmer/-innen spielen ein Spiel
miteinander und diskutieren dann eine
Inhaltskarte mit einer Fragestellung.
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Durch das gemeinsame Spiel soll eine
offene, aufmerksame und spielerische
Grundstimmung erreicht werden.

Die Teilnehmer/-innen kommen somit
leicht ins Gesprach und kénnen sich gut
einbringen.

SPIELBESCHREIBUNG

DER SPIELVERLAUF

Die Mitspieler treffen sich
am Treffpunkt in der Halle
oder im Raum
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Die Gruppen ziehen je eine

Spielkarte und eine Inhaltskarte  fiaed
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Dort finden sich Gruppen,
zu zweit, dritt, viert...

A

Zunachst wird das Spiel
der Spielkarte gespielt

A5

Dann wird die Frage der
Inhaltskarte diskutiert

Die Gruppe entscheidet
selbst, wann die Aufgabe
beendet ist

Die Gruppe zieht eine
neue Spielkarte und eine
neue Inhaltskarte
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MOGLICHE SPIELVERANDERUNGEN

Stationen werden aufgebaut mit je einer Spiel- und Inhaltskarte.
An den Stationen wird eine bestimmte Zeit gespielt und diskutiert.
Danach wechseln die Gruppen im Uhrzeigersinn die Station.

Die Spiel- und Inhaltskarten werden in einen Wiirfel gesteckt.
Es wird gewdurfelt und alle
spielen das oben liegende
Spiel und diskutieren

die oben liegende
Inhaltskarte.

AUFGABE DER
SPIELLEITUNG

« Erklarung des Spielablaufs
» Beobachtung des Spielverlaufs

* Zuhoren und ggfs. Einbringen
in die Diskussion

Das Spiel wird als Staffel-
spiel gespielt. Dazu be-
waltigen die Gruppen
zunachst eine Laufstrecke
oder kleinen Parcours,
holen am Wendepunkt
eine Spiel- und eine
Inhaltskarte und spielen
und diskutieren am
Startpunkt. Es konnen
auch alle Materialien

fiir die Spielaufgabe am
Wendepunkt abgelegt
werden und sind von dort
zundchst zu holen.

« Je nach Situation und
Gesprachsverlauf die Gruppe
zusammenholen und ein Thema
aufgreifen und vertiefen.

- Der eigenen Kreativitat sind keine
Grenzen gesetzt. So kdnnen die
Teilnehmer selbst Spiele erfinden
und die Leitung des Spiels kann
eigene Ideen verwirklichen.
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